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Podnikani, tak jako kazda lidska ¢innost, je Zivotni cesta. Poctivy a
myslici €lovék stoji kazdy den na rozcesti a musi se rozhodovat, kterou
cestou se vyda. A jako v pohadkach - Casto ta snadnéjsi cesta se
pozdéji ukaze jako zhoubna. Zhoubna pro ného, nebo pro jeho okali,
nebo pro lidstvo &i planetu Zemi.

Etika a podnikani

ik | Etika (z Feckého slova ethos - mrav) je filozoficka
disciplina o teorii moralky. Pravé tak i frada podnikatell
vnima, Ze dlouhodobé zdrava a uspésna firma vyrista _ . . 5 . L
jen z pevného zakofenéni v etické podnikové kultufe. Firma bez zdravé a Pilifem podnikatelské etiky je moralka. Moralka by méla mit
etické kultury, kde nikdo nikomu nevéfi, kde se lidé boji, kde se Ize a prednost pfed samotnou podnikatelskou cinnosti.

podvadi, nemuze byt plné efektivni a nemize byt dlouhodobé Uspésna.
Svého spolupracovnika, zakaznika nebo dodavatele nemu(zu stale |

podvadet, strategie "vyhra - prohra" vede nakonec k prohie véech Spole&enska odpovédnost

zUc¢astnénych. Da se pomérné jednoduchym experimentem prokazat,

jak duvéra ve firmé zvySuje efektivitu vSech firemnich procesu a tim Mali a stfedni podnikatelé fesi velmi praktické problémy, co je vlastné
snizuje naklady a zvySuje zisk. A pritom duvéra je néco, co se neda spoleéenska odpovédnost firem. V povédomi je vnimana jako néco
koupit - mohu si koupit technologii, know-how, materialy a dokonce i vzneseného, drahého, co si mohou dovolit jen velké firmy.

ruce a mozky lidi, ale nemohu si koupit divéru, protoZze "srdce m Spoleéenska odpovédnost je princip, ve kterém se firmy hlasi k

své vlastni divody". $irsim dopadtim svého podnikani a k zavazkiim, které jdounad ramec

zakona.
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Podstata spolecenské odpovédnosti je v podnikatelské etice. Povazovat za etické firmy,
které se chovaiji jako filantropove, jako darci, jako medialné zajimavi "dobrocinitelé", ale
v podstaté se chovaji velmi neeticky ke svym zakaznikim, ke svym dodavatellim,
partnerim, zaméstnancim. Spole¢enska odpovédnost je v celkovém etickém kodexu.
Co je libivé, je fajn, ale podle meého pfesvédceni je to fadové néco méné vyznamného.
Kdyz se podivame, co se déje ve vrcholné politice u nas a budeme citovat prezidenta
Klause, ktery pravil, Ze se z politiky vytratily vize a ideje a Ze politika se stala doménou
lobbistll, domnivame se, Ze tento hodnotovy vzorec ovliviiuje politiku, podnikani,
spolecenské klima a dopada v radé pfipadl i na jednotlivce podnikatele.

[ VSechno se da shrnout do réeni:
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"Nedélej druhym to, co nechces, aby oni délali tobé. N
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